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1. Unsere Mission

Vielfalt ist unser Programm: Baobab Books ist ein unabhangiger, gemeinnltziger Verein,
der die Vielfalt in der Kinder- und Jugendliteratur férdert. Wir stehen ein far eine
offene, pluralistische und mehrstimmige Gesellschaft, die Vielfalt willkommen heisst,
aber auch bewusst gestaltet.

Wir nehmen Bezug auf das in der UN-Kinderrechtskonvention formulierte «Recht auf
Gleichbehandlung». Mit unseren Aktivitdten in den Bereichen literale Férderung und
interkultureller Dialog wirken wir auf eine Gesellschaft hin, in der Kinder und
Jugendliche jeglicher Herkunft, sozialer Schicht, ethnischer oder kultureller
Zugehorigkeit die Moglichkeit haben, sich sozial zu verwurzeln, gehdért zu werden, ohne
Benachteiligung an der Gemeinschaft teilzuhaben und eine Zukunftsperspektive zu
entwickeln.

Als Symbol dient uns der eindrickliche Baobab, der afrikanische Affenbrotbaum. In der
traditionellen Gemeinschaft stellt er den Treffpunkt dar, in seinem Schatten kommen die
Menschen zusammen, fihren Gesprache und erzahlen sich Geschichten.

2. Unsere Ziele

a) Forderung einer kulturell vielfdltigen Kinder- und Jugendliteratur

Erzdhlungen erméglichen es dem Individuum sowie dem Kollektiv sich kulturell und
sozial zu verorten - also sich zu identifizieren. Der Kinder- und Jugendliteratur als
erzahlender Stimme der Gesellschaft kommt folglich eine wesentliche Rolle zu: Sie
kann Diversitat und Pluralitat abbilden, komplexe gesellschaftlich Zusammenhéange
differenziert darstellen und Lebenswirklichkeiten erfahrbar machen.

Baobab Books fordert die Darstellung kultureller Vielfalt in der Kinder- und
Jugendliteratur und regt mit Leseempfehlungen, einem eigenen Buchprogramm,
Bildungsangeboten und Projekten zur Reflexion Uber das kulturelle Selbstverstandnis,
Uber Vorurteile und Ausgrenzung sowie Uber den gesellschaftlichen Zusammenhalt an.

b) Stiarkung der kulturellen Teilhabe

Das Buch ist als Medium ein wichtiges Kulturgut unserer Gesellschaft und die Literatur
ein Raum, in dem Werte verhandelt, gespiegelt und hinterfragt werden. Zugang zu
literarischem Schaffen bedeutet deshalb auch kulturelle Teilhabe.

Baobab Books fordert mit interaktiven, partizipativen und inklusiven Angeboten und
Aktivitaten die sozialen und literalen Kompetenzen sowie die Selbstkompetenz bei
Kindern und Jugendlichen. Mit unseren Buchveréffentlichungen lassen wir Autorinnen
und Autoren aus unterschiedlichen Kultur- und Sprachkreisen zu Wort kommen und
ermoglichen deren Teilhabe am Buchmarkt.

c¢) Stairkung von Verbindungen

Dem Medium Buch beziehungsweise dem literarischen Schaffen kommt im Dialog
zwischen den Kulturen eine besondere Rolle zu. Gerade das Kinder- und Jugendbuch
kann in der Integrations- und Inklusionsarbeit gut eingesetzt werden.

Baobab Books setzt sich fur Verbindungen zwischen den unterschiedlichen
Interessensgruppen und Fachgebieten (z.B. Leseférderung, Sprachenférderung,
Bildung fir eine nachhaltige Entwicklung, EZA, Migration etc.) ein. Wir nehmen
nationale und internationale Debatten in der Gesellschaft auf, initiieren inter-
disziplindre Projekte, leisten Beitrage zur thematischen Aus- und Weiterbildung.
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3. Unsere Werte

a) Wertevielfalt

Baobab Books fordert Kinder- und Jugendliteratur, die die Begegnung mit dem
Fremden beziehungsweise dem «Anderen» erméglicht und vertieft.

b) Gleichwertigkeit

Baobab Books fordert Kinder- und Jugendliteratur, die Kulturen, Gesellschafts-
schichten und Geschlechter als unterschiedlich, aber einander ebenbiirtig darstellen
und deren Subjekte als handlungskompetente Persdnlichkeiten gezeichnet sind.

c) Respekt

Baobab Books fordert Kinder- und Jugendliteratur, die Erfahrungen von Ausgrenzung,
Diskriminierung und Rassismus thematisiert und Menschen unterschiedlicher Herkunft
als Individuen mit vielfaltigen Gefihlen, Bedirfnissen und Fahigkeiten erfahrbar
werden lasst.

d) Dialog

Baobab Books féordert Kinder- und Jugendliteratur, die zum Dialog, zum Verstandnis
und zum Respekt zwischen Gemeinschaften, Kulturen und Religionen beitragen.

e) Asthetik

Baobab Books fordert die Auseinandersetzung mit literarischem und bildnerischem
Ausdruck und sensibilisiert fir die Vielfalt kultureller Asthetik und unterschiedlicher
Sehgewohnheiten.

f) Nachhaltigkeit

Baobab Books handelt und wirtschaftet nach den Prinzipien des Fairen Handels und
der 6kologischen Produktion, ist auf einen schonenden Verbrauch materieller
Rohstoffe und die Minimierung von Abfallen bedacht.

4, Die Finanzierung

Fir die Umsetzung der Facharbeit im Bereich der Bildung, der Leseférderung und des
interkulturellen Dialogs ist Baobab Books auf Unterstitzungsbeitrage der 6ffentlichen
Hand und von Privaten sowie auf ehrenamtliche Mitarbeit angewiesen. Die Finanzierung
erfolgt Uber Programm- und Projektbeitrage staatlicher Institutionen und privater
Stiftungen, Spenden, Mitgliederbeitrage von Privatpersonen sowie den Ertréagen aus dem
Verkauf von Publikationen und Dienstleistungen. Allfallige Uberschiisse aus dem
Buchverkauf fliessen zu 100 Prozent in die Projektarbeit von Baobab Books.

5. Die Organisation

Baobab Books steht fir eine transparente Organisationsform. Oberstes Organ ist die
Mitgliederversammlung, der Vorstand ist ehrenamtlich tatig und fur die strategische
Planung zustandig.

Der Verein betreibt eine professionelle Geschaftsstelle, welche Ziele und Zweck des
Vereins umsetzt, die Geschaftsleitung ist verantwortlich far die operationelle Umsetzung
der Ziele. In verschiedenen Tatigkeitsfeldern von Baobab Books engagieren sich zudem
ehrenamtliche Mitarbeiterinnen. Die Rahmenbedingungen fir die Mitarbeit, der
jeweiligen Kompetenzen, die persénliche Verantwortung und die Méglichkeiten der
Kommunikation im Konflikt- oder Missbrauchsfall sind schriftlich festgehalten und
werden sowohl gegenlber bezahlten wie unbezahlten Mitarbeitenden kommuniziert.
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